
Sociale Veiligheid LEV-WN en haar scholen/IKC’s 

Binnen onze scholengroep staat de veiligheid van onze leerlingen en medewerkers voorop. Wij 

werken vanuit onze kernwaarden Liefde en Vertrouwen aan een klimaat waarin iedereen zich 

gekend en beschermd weet. Om dit te waarborgen, hanteren wij strikte protocollen en bieden wij 

duidelijke aanspreekpunten voor hulp en meldingen. 

  

Waar kunt u terecht? 

Heeft u zorgen over de sociale veiligheid, of is er sprake van ongewenst gedrag zoals pesten, agressie 

of (seksuele) intimidatie? Wij nodigen u uit om dit altijd bespreekbaar te maken. 

  

Intern op school 

Elke locatie heeft eigen specialisten die direct betrokken zijn bij de leerlingen: 

· Interne Vertrouwenspersoon en Anti-pestcoördinator Coördinator veiligheid: het eerste luisterend 

oor voor leerlingen en ouders bij ongewenst gedrag. Op school is tevens een anti-pestprotocol 

aanwezig. 

· Brugfunctionaris: ondersteunt gezinnen bij vragen over opvoeding, armoede of zorg om de 

verbinding tussen thuis en school te versterken. 

· Aandachtsfunctionaris: specialist op het gebied van de Meldcode die collega's en ouders 

ondersteunt bij zorgen over de veiligheid in de thuissituatie. 

  

Buiten de school (Bovenschools) 

Wilt u liever spreken met iemand buiten de directe schoolomgeving? 

· Externe Vertrouwenspersoon: LEV-WN heeft drie onafhankelijke externe vertrouwenspersonen, 

verdeeld over de regio’s, die u kunnen adviseren en begeleiden bij klachten. Contactgegevens vindt u 

in de schoolgids. 

· Vertrouwensinspectie Onderwijs: voor directe meldingen bij de Inspectie van het Onderwijs via 

0900-1113111. 

  

Onze Wettelijke Verantwoordelijkheid 

LEV-WN volgt de landelijke wetgeving (zoals de Wet vrij en veilig onderwijs). 

· Meldplicht: bij een vermoeden van een zedendelict door een medewerker neemt het bestuur direct 

contact op met de Vertrouwensinspecteurs en wordt er, bij een redelijk vermoeden, altijd aangifte 

gedaan bij de politie. 

· Directe Actie: ter bescherming van de leerlingen worden betrokken medewerkers hangende een 

onderzoek direct op non-actief gesteld. 

· Monitoring: wij meten jaarlijks de sociale veiligheidsbeleving van onze leerlingen (groep 6-8) en 

delen deze resultaten met de Inspectie en de medezeggenschapsraad. 

· Meldcode: onze medewerkers handelen volgens de wettelijke Meldcode bij signalen van 

onveiligheid thuis. 

  

Belangrijke links en nummers 

· Veilig Thuis (Advies en Melding): 0800-2000 

· Vertrouwensinspectie: 0900-1113111 

· Klachtencommissie: Procedure Klachtencommissie 

 

Gedragscode 

Om de veiligheid van de kinderen in de schoolsituatie te waarborgen is een gedragscode voor het 

personeel ontwikkeld, zie bijlage. 

 

Bedrijfshulpverlening 

Meerdere teamleden zijn geschoold als bedrijfshulpverlener. Zij dragen de zorg voor het maken en 

actueel houden van het ontruimingsplan, het oefenen van het ontruimingsplan en het op peil 

houden van de EHBO-middelen. Er wordt naar gestreefd om permanent twee bedrijfshulpverleners 

tegelijkertijd in de school te hebben. 

https://www.geschillencommissiesbijzonderonderwijs.nl/procedure-klachtencommissies

